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Nota de Empenho

0
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 16/05/2023 18:14
Usuaério: **% 057.429-**
Impressédo Completa

~—UG Emitente

Cdédigo Nome Moeda
70019 TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
03.985.113/0001-81 RUA JOAO PAROLIN, 224 PAROLIN 80220-902
Municipio UF Telefone
CURITIBA PR 041-3330-8545 3330-8554 3330-8497

Ano Tipo Numero

2023 NE 435
Célula Orcamentéria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 167771 1000000000 339039 - PR CAPEJE

Data de Emissédo Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

15/05/2023 Ordinério 0076572023 - 120.000,00

~—Favorecido
Cdédigo Nome
29.270.547/0001-99 INSTITUTO EXPANSAO LTDA
Endereco CEP
JOSE KANAN ARANHA 284 JARDIM ISABEL 91760-470
Municipio UF Telefone
PORTO ALEGRE RS
~—Amparo Legal

Cdédigo Modalidade de Licitagao
174 INEXIGIBILIDADE
Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
Lei 14.133/2021 74 - 1] f

Descricéo

23IL0013 - PARANA - CURSO - GESTAO DE PESSOAS PARA A JUSTICA ELEITORAL. TERMO DE

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 13/2023.
EJE - 33.90.39.48 -2G

Local da Entrega

Informac&o Complementar
Sistema de Origem
SIAFI-STN

Data/Hora
16/05/2023 12:58:25

(Verséo
002

Operacéao
Alteracéo

!

/ expansao.inst@gmail.com

(51) 98170-6612.
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e Administrag&o Financeira
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Data e hora da consulta: 16/05/2023 18:14
Usuaério: **% 057.429-**
Impressédo Completa

TeESOURONACIONAL

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 120.000,00
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

Seq. Descricao Valor do Item
001 20230000EJE-------------- /PARANA 120.000,00

CONTRAT. DE EMPRESA P/ MINISTRAR O CURSO - GESTAO DE
PESSOAS P/ A JUSTICA ELEITORAL, P/ QUATRO TURMAS DE 60
ALUNOS DOS CARTORIOS DO INTERIOR E DA CAPITAL. O CURSO
SERA HIBRIDO, COMPOSTO POR 15 H AULAS ONLINE
ASSINCRONAS E 15 H AULAS SINCRONAS, TOTALIZANDO 30
HORAS/AULA E 240 ALUNOS. AS AULAS PRESENCIAIS SERAO NO
FORUM ELEITORAL DE CTBA/PR. 12 TURMA - INTERIOR: 16/05 A
20/06/2023 - 6 AULAS ONLINE, SINCRONOS, DAS 10:00 AS 12:30, AS
SEXTAS-FEIRAS; 22 TURMA - INTERIOR: 18/05 A 22/06/2023 - 6
AULAS ONLINE, SINCRONOS, DAS 10:00 AS 12:30, AS QUINTAS-
FEIRAS; 32 TURMA - CAPITAL: 01 E 03/08/2023 - 2 DIAS DE AULAS
PRESENCIAIS, DAS 09:00 AS 11:30, DAS 13:00 AS 15:30 E DAS 16:00
AS 18:30; 42 TURMA - CAPITAL: 02 E 04/08/2023 - 2 (DOIS) DIAS DE
AULAS PRESENCIAIS, DAS 09:00 AS 11:30, DAS 13:00 AS 15:30 E
DAS 16:00 AS 18:30. SIASG: 21172. VALOR POR ALUNO: R$ 500,00.
VALOR TOTAL: R$ 120.000,00.DUVIDAS REFERENTES A ESTA
CONTRATACAO PODERAO SER SANADAS COM A SECAO DE
CAPACITACAO DO TRE-PR,

F: (41) 3330-8541 / 8856,E-MAIL SCA@TRE-PR.JUS.BR, DAS 12H00
AS 19H00.

DEMAIS CONDICOES CONF. TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 13/2023.

NO PAGAMENTO HAVERA RETENCAO DE TRIBUTOS DE ACORDO
COM A LEGISLACAO PERTINENTE.

Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
15/05/2023 Incluséo 240,00000 500,0000 120.000,00

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro

VALCIR MOMBACH HELTON JOSE SANCHEZ

*** 406.219-** **x 515.849-**

16/05/2023 12:57:44 16/05/2023 12:58:25
(Verséo Data/Hora Operacéao

!
N

002 16/05/2023 12:58:25 | Alteragéo de 2




Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

P

TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 24/05/2023 17:20

Usuario:
Impressédo Completa

Nota de Empenho

**x 357.601-**

~—UG Emitente

Cdédigo Nome Moeda
60001 SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
00.497.560/0001-01 PRACA DOS TRIBUNAIS SUPERIORES EDIFICIO SEDE STM 70098-900
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF (61) 33139188 - 3313 9235

Ano Tipo Numero

2023 NE 389
Célula Orcamentéria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 213822 1000000000 339039 60040 -

Data de Emissédo Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

22/05/2023 Ordinério SEI 009035/23-00.154 - 7.000,00

~—Favorecido
Cdédigo Nome
29.270.547/0001-99 INSTITUTO EXPANSAO LTDA
Endereco CEP
JOSE KANAN ARANHA 284 JARDIM ISABEL 91760-470
Municipio UF Telefone
PORTO ALEGRE RS
~—Amparo Legal

Cdédigo Modalidade de Licitagao
94 INEXIGIBILIDADE
Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
LEI 8.666 / 1993 25 - Il -

Descricéo

20231562: ENAJUM - INSCRIGAO DE ATE 30 (TRINTA) SERVIDORES, NO CURSO GESTAO DE PESSOAS
MODULO II: DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES DE TRABALHO, NA MODALIDADE PRESENCIAL, A SER
REALIZADO NO DIA 12 DE JUNHO DE 2023. DEMAIS CONDICOES CONFORME PROPOSTA DA EMPRESA.

DESPACHO DE INEXIGIBILIDADE 44 (3216731) SECOT. SEI 009035/23-00.154.
Local da Entrega

Informac&o Complementar
Sistema de Origem
SIAFI-STN

(Verséo Data/Hora Operacéao

!

002 24/05/2023 13:46:29 | Alteracéo




Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

- tx
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 24/05/2023 17:20
Usuaério: *** 357.601-**
Impressédo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa

339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 7.000,00

Total da Lista

Seq. Descricao

Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

001 INSCRICAO DE ATE 30 (TRINTA) SERVIDORES, NO CURSO 7.000,00
GESTAO DE PESSOAS MODULO II: DESENVOLVIMENTO DE
EQUIPES DE TRABALHO, NA MODALIDADE PRESENCIAL, A SER
REALIZADO NO DIA 12 DE JUNHO DE 2023.

Valor do ltem

Data Operacao
23/05/2023 Incluséo

Quantidade Valor Unitario Valor Total
7.000,0000 7.000,00

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa

*rx 392.657-+*
24/05/2023 13:46:29

JOSE CARLOS NADER MOTTA

Gestor Financeiro

FLAVIA ALVES BARROSO DO NASCIMENTO
*xx 077.201-**

23/05/2023 18:24:18

(Vers&o | Data/Hora

Operacéao

002 24/05/2023 13:46:29

Alteracéo
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$PF

Sistema de Planejamento e Finangas.

Governo do Estado de Mato Grosso do Sul

Nota de Empenho - NE

N° do Documento: 2022NE000548 Data de Emissao: 05/04/2022

Unidade Gestora:

50901 - FUNDO ESPECIAL PARA INSTALACAO, DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DAS ATIVIDADES DOS

N° do Processo:

SSEJ2022

Credor: Instituto Expanséo Ltda CPF/CNPJ: 29.270.547/0001-99

Endereco: EDGAR LUIZ SCHNEIDER - IPANEMA UF: RS

CEP: 91760310 Cidade: PORTO ALEGRE

Origem Material: 1 - ORIGEM NACIONAL

Evento: Esfera: uo: Funcional Programatica:

400091 - EMPENHO DA 10 - Orgamento Fiscal 5901 - FUNDO ESPECIAL PARA 10.05901.02.128.0003.2047.0001 -
DESPESA. INSTALACAO, Escola Judicial de MS

Fonte: Natureza de Despesa: UG Responsavel Ref. Dispensa:

0240000000 339039 50901 - FUNDO ESPECIAL inciso Ill, alinea “f" do artigo 74, da Lei
PARA INSTALACAO, n° 14.133 de 1° de abril de 2021.
DESENVOLVIMENTO E
APERFEICOAMENTO DAS
ATIVIDADES DOS JUIZADOS
ESPECIAIS CIVEIS E CRIMINAIS

Empenho Origem: Acordo: Licitagéo: Modalidade:

4 - OUTROS 6 - INEXIGIBILIDADE 1 - ORDINARIO

DESENVOLVIMENTO E
APERFEICOAMENTO DAS
ATIVIDADES DOS JUIZADOS
ESPECIAIS CIVEIS E CRIMINAIS

Valor Total do Empenho:

Destinagédo das Despesas:

Administrativa

Categoria do Empenho:

30.000,00 1 - Normal
Trinta Mil Reais
Item de Despesa:
Natureza de Despesa: 33903948 - SERVICOS DE SELECAO E TREINAMENTO
Valor Solicitado: 30.000,00
Jan. Fev. Mar. Abr. Mai. Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez.
0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigao dos ltens:
Item Unid. Medida Especificacéo Quantidade Preco Unitéario Preco Total
1| Unidade Contratacéo de servicos em favor da pessoa juridica, abaixo 1,00 30.000,00 30.000,00

especificada, referente a contrata¢édo do curso "Gestado
Humanizada e Empatia ", a ser realizado no periodo de 02 de
maio a 10 de junho de 2022, com duracao de 30h, na
modalidade semipresencial

*

OBS.: Pagamento ao final do evento.
*

Area Solicitante: Secretaria da Escola Judicial. Processo
152.173.0027/2022.

Local: 152.173.0027/2022 Total ou atransportar: R$ 30.000,00

do documento digital. O original pode ser acessado em http://www.tjms.jus.br/docdigital. Cédigo de verificagdo: 7dcbce3bfG

Liberado nos autos por: GILBERTO CAVALCANTE em 05/04/2022 15:59:25. Documento assinado digitalmente por [GILBERTO CAVALCANTE]

Observagéao:

Justificativa:

€ uma copia

Esta

Identificador Unico

879adbe2-0e8c-47d4-9e08-efb24472e9f6 05/04/2022 15:02 Paginal de 2
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Governo do Estado de Mato Grosso do Sul $PF
Nota de Empenho - NE

N° do Documento: 2022NE000548 Data de Emissao: 05/04/2022
Unidade Gestora: 50901 - FUNDO ESPECIAL PARA INSTALA(;AO, DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DAS ATIVIDADES DOS

do documento digital. O original pode ser acessado em http://www.tjms.jus.br/docdigital. Cédigo de verificagdo: 7dcbce3bfG

Liberado nos autos por: GILBERTO CAVALCANTE em 05/04/2022 15:59:25. Documento assinado digitalmente por [GILBERTO CAVALCANTE]

Data Entrega: 01/04/2022 1%
Responsavel pela Emisséo: Responsavel pela Impresséo: Ordenador de Despesa: é
378.621.701-72 378.621.701-72 140.327.089-91 \3
Maura Deraldina Freitas de Oliveira Maura Deraldina Freitas de Oliveira GILBERTO CAVALCANTE

Esta

Identificador Unico:
879adbe2-0e8c-47d4-9e08-efb24472e9f6 05/04/2022 15:02 Pagina2 de 2



13/06/2023, 09:48 NFS-e - Nota Fiscal de Servigos Eletronica de Porto Alegre

NFS-e - NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA

0. Emitida em: Competéncia: Codigo de Verificacao:
N°:2023/8 13/06/2023 35 09:48:24 13/06/2023  10a963b5
INSTITUTO EXPANSAO LTDA - ME
, CPF/CNPJ: 29.270.547/0001-99 Inscricdo Municipal: 60671025
ELogo prestador R JOSE KANAN ARANHA, 284, JARDIM ISABEL - Cep: 91760-470
Porto Alegre RS
Telefone: Email:

Tomador do(s) Servico(s)

CPF/CNPJ: 00.497.560/0001-01 Inscricao Municipal: Nao Informado
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR

SAS - PRACA DOS TRIBUNAIS SUPERIORES, S/N, ED. STM, PLANO PILOTO - Cep: 70098-900

Brasilia DF

Telefone: Nao informado Email: Nao Informado

Discriminacao do(s) Servico(s)

INSCRICAO DE ATE 30 (TRINTA) SERVIDORES, NO CURSO GESTAO DE PESSOAS MODULO II: DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES DE TRABALHO, NA MODALIDADE

PRESENCIAL, A SER REALIZADO NO DIA 12 DE JUNHO DE 2023. 6 HORAS AULAS NO TOTAL DO CURSO MINISTRADO.
PROCESSO SEI N° 009035/23-00.154

NF DE EMPENHO: 389/2023

Cédigo de Tributacdo Municipal:
80200100 / Instrucao e treinamento em geral, inclusive de desenvolvimento profissional e gerencial

Subitem Lista de Servigos LC 116/03 / Descrigdo:

8.02 / Instrucdo, treinamento, orientacao pedagogica e educacional, avaliacdo de conhecimentos de qualquer natureza.

Cod/Municipio da incidéncia do ISSQN: Natureza da Operagao:
4314902 / Porto Alegre Tributacao no municipio

Regime Especial de Tributacdo: ME ou EPP do Simples Nacional

Valor dos servigos: R$ 7.000,00 Valor dos servigos: RS 7.000,00
(-) Descontos: RS 0,00 (-) Deducdes: R$ 0,00
(-) Retencées Federais: RS 0,00 (-) Desconto Incondicionado: RS 0,00
(-) ISS Retido na Fonte: RS 0,00 (=) Base de Calculo: RS 7.000,00

(x) Aliquota:

Valor Liquido: RS 7.000,00
(=)Valor do ISS:

Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional. Nao gera direito a credito fiscal de IPI.

ﬁ Prefeitura de Porto Alegre - Secretaria da Fazenda
Rua Siqueira Campos, 1300 - 4° andar - Bairro Centro Historico - CEP: 90.010-907 - Porto Alegre RS.

Tel: 156 (opcao 4) ou (51) 3289-0156 (chamadas de outras cidades)
https://servicos.procempa.com.br

https://nfe.portoalegre.rs.gov.br/nfse/pages/exibicaoNF S-e.jsf
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI

ESCOLA JUDICIARIA DO PIAUI - EJUD-PI

Rua Professor Joca Vieira, 1449 - Bairro Jéquei Club - Prédio da EJUD - CEP 64048-301
Teresina - PI - www.tjpi.jus.br

Termo de Referéncia N2 113/2023 - PJPI/EJUD-PI
TERMO DE REFERENCIA N° 113/2023 - PJPI/EJUD-PI

OBJETO: Curso “Gestao Humanizada''
Processo SEI n. 23.0.000077102-3
1. OBJETO

1.1. Contratacdo da empresa especializada para oferta de curso com o tema "'Gestao Humanizada', a
ser ministrado pela facilitadora Ana Cristina Monteiro de Andrade Silva, Servidora da Justica Federal
do Rio Grande do Sul de 1993 a 2000, Juiza Federal da 4* Turma Recursal dos Juizados Federais do Rio
Grande do Sul, graduada em Direito pela UFRGS; Mestre em Direito do Estado pela PUC/RS; professora
do curso de P6s Graduagdo em Direito Previdenciario da UNOESC, nos dias 06 a 20 de novembro de
2023, na modalidade in company EAD. A acdo formativa é ofertada pela empresa especializada
INSTITUTO EXPANSAO LTDA, CNPJ:29.270.547/0001-99, ¢ destina-se 2 capacitacio e
aperfeicoamento dos servidores do Tribunal de Justica do Estado do Piaui - TJPI, em conformidade as
especificagdes deste Termo de Referéncia.

1.2. A acdo formativa pretendida notabiliza-se pela especificidade, cardter pratico da abordagem temadtica
e conformidade as necessidades dos magistrados e servidores do TJPI, notadamente aqueles que exercem
suas atribui¢des nas areas de Gestio/lideranca de pessoas no ambito do Judicidrio estadual.

2. FUNDAMENTO LEGAL

2.1. A contratacio em tela encontra fundamento legal no art. 74, inciso III, ' e § 3°, da Lei 14.133/2021,
conforme segue:

Lein® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos)

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de: [...]

II - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagdo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

§ 3° Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notéria especializacio o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publicacdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho € essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

[...]

2.2. Caracterizacdo como servico técnico especializado de natureza predominantemente intelectual:

2.2.1. A capacitacdo que se pretende contratar enquadra-se como servico técnico especializado de
natureza predominantemente intelectual, encontrando-se definida na alinea ’f' do inciso III do art. 74 da
Lein® 14.133/2021: "treinamento e aperfeicoamento de pessoal”.

2.3. Notoria especializa¢do da empresa:

2.3.1. Dispde o § 4° do art. 74 da Lei n° 14.133/2021: "considera-se de notoria especializacdo o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

anterior, estudos, experiéncia, publicacoes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato".

2.3.2. A empresa INSTITUTO EXPANSAO LTDA. notabiliza-se em sua drea de atuagio através da
realizacdo de cursos, capacitagdes, treinamentos e demais agdes formativas com nivel de qualidade
reconhecido por diversas instituicdes publicas e privadas (4500019), com o propésito de desenvolver
conhecimentos inovadores em gestdo e transformd-los em resultados para governos, organizacdes e
pessoas, oferecendo ao mercado solugdes com padrao de exceléncia nos produtos € servigos que presta,
identificando as necessidades e disponibilizando para as organizagdes conhecimentos técnicos e
comportamentais que possam ser utilizados pelos seus profissionais, colaboradores e gestores.

2.3.3. A empresa INSTITUTO EXPANSAO LTDA. apresentou Atestados de Capacidade Técnica
(4500019) para comprovacdo da capacidade para executar o servigo compativel com o objeto deste
Termo de Referéncia.

2.3.4. Ademais, o profissional responsdvel pela atividade, a facilitadora Ana Cristina Monteiro de

Andrade Silva, possui experiéncia comprovada mediante Curriculo incluso na Proposta de Trabalho
(4464250).

2.3.4.1. Ana Cristina Monteiro de Andrade Silva: servidora da Justica Federal do Rio Grande do Sul de
1993 a 2000, Juiza Federal da 4® Turma Recursal dos Juizados Federais do Rio Grande do Sul, graduada
em Direito pela UFRGS; Mestre em Direito do Estado pela PUC/RS; professora do curso de Pos
Graduacgdo em Direito Previdencidrio da UNOESC. Master Coach, com certificacdo internacional pela
Global Acreditacion Board for Coaching ministrado. Formacdo em neurolinguistica e coaching com
Anthony Robbins, nos Estados Unidos, em outubro de 2014 em Dallas e dezembro de 2015(Curso Date
with Destiny). Curso Eneagrama aplicado ao dia a dia, pelo Instituto Eneagrama de Porto Alegre.
Formadora da ENFAM (Escola Nacional de Formacgdo e Aperfeicoamento de Magistrados) nos cursos
presenciais de Formacdo de Formadores. Formadora da ENFAM nos médulos de Formag@o Inicial com o
tema Gestdo de Pessoas junto aos Tribunais Estaduais e Federais. Tutora nos cursos online da ENFAM
com a tematica Gestdo de Pessoas no Poder Judiciario. Tutora nos cursos online da ENAJUM (Escola
Nacional da Justica Militar da Unido) com a temética Gestao de Pessoas no Poder Judicidrio para os juizes
militares da Unido. Facilitadora em cursos de gestio de Pessoas para tribunais estaduais, federais e
trabalhistas de todo pais. Palestrante junto aos Tribunais Regionais do Trabalho na temadtica Gestdao de
Pessoas. Autora de artigos académicos na drea de Direito Constitucional, Direitos Humanos e Gestao de
Pessoas. Palestrante no Congresso internacional IOJT com o tema "Coaching no Poder Judicidrio: um
olhar interno", 2015. Concluiu o curso Apresentacdo de Alto Impacto, com a Dale Carnegie Training, em
fevereiro de 2017. Concluiu o curso Being Limitless, da One World Academy, de meditacdo e
autoconhecimento em 2017. Doutora em Business Administration pela FCU (Florida Christian
University) em 2018. Autora do livro Gestdo de Pessoas no Setor Publico e protagonista do Instagram
@anacristinagestao. Facilitadora dos Circulos de Construcdo de Paz da Justica Restaurativa.

2.3.5. Experiéncia: Atestados de Capacidade Técnica (4500019).
2.4. Especificidade da contrataco:

2.4.1. A contratagio da empresa INSTITUTO EXPANSAO LTDA, CNPJ:29.270.547/0001-99, para
promocdo de curso com o tema ''Gestao Humanizada', viabilizard a incorporagdo de valiosos
conhecimentos técnicos, oportunizando a troca de experiéncias com profissionais de outras institui¢oes,
que vivenciam realidades distintas, propiciando uma efetiva interacdo e o incremento de produtividade dos
participantes, uma vez que a qualificacdo técnica proporciona melhores resultados organizacionais.

2.4.2. Dessa maneira, vislumbra-se na espécie a inviabilidade de competicdo, ante a impossibilidade de se
fixar critérios objetivos de julgamento aptos a balizarem eventual disputa em procedimento licitatério,
especialmente tendo em conta que escolha envolve grau de subjetividade insuscetivel de ser medido por
critérios impessoais, no que se tem por justificada a hipétese de inexigibilidade.




2.4.3. Resta assim evidenciado que a acdo formativa, conforme delineada na Programacio apresentada
(4464250), atende as necessidades atuais da Administracdo, no tocante ao objetivo de viabilizar
treinamento e aperfeicoamento aos servidores do Tribunal de Justica do Estado do Piaui, haja vista o
conceito da empresa no campo de sua especialidade decorrente, em especial, da experi€ncia, organizacao
e equipe técnica vinculada.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. A contratagdo de empresa especializada para oferta de curso com o tema: '"'Gestao Humanizada"
justifica-se pela necessidade de proporcionar aos Magistrados e Servidores do TJPI, notadamente aqueles
que exercem suas atribuigdes nas dreas de Gestao/lideranca de pessoas no ambito do Judicidrio estadual.

3.2. Neste sentido, a demanda apresentada constitui acdo de educag@o corporativa que atende a drea de
interesse da Justica Estadual do Piaui, revelando-se como necessdria ao cumprimento da missao
institucional e relacionada a gestdo estratégica de processos e projetos, conforme art. 18 da Resolucdo n°
247/2021. Ademais, alinha-se as diretrizes do Programa Permanente de Capacitacdo e Desenvolvimento
dos Servidores do Poder Judiciario do Estado do Piaui, vide art. 20, inciso II da Resolugdo n® 247/2021.

3.2.1. Segue transcri¢do dos dispositivos aludidos:

Resolu¢do n® 247/2021 (Institui a Politica de Governanca das Contratacdes Publicas, o Programa
Permanente de Capacitacdo dos Servidores e a Politica de Gestdo de Riscos, no dmbito do Poder
Judiciario do Estado do Piaui):

Art. 18. As ac¢des de educagdo corporativa deverdo observar as dreas de interesse da Justica Estadual do
Piaui.

Pardgrafo tnico. S3o consideradas dreas de interesse aquelas necessdrias ao cumprimento da missdo
institucional, relacionadas, prioritariamente, aos servi¢os de processamento de feitos; andlise e pesquisa
de legislagdo, de doutrina e de jurisprudéncia nos vdrios ramos do Direito; estudo e pesquisa do sistema
judicidrio brasileiro; organizag¢do e funcionamento dos oficios judiciais e as inovagdes tecnoldgicas
introduzidas; elaboracdo de pareceres juridicos; gestdo estratégica de pessoas, de processos, de projetos,
de informacdo e de conhecimento; gestdo da qualidade; material e patrimdnio; controle interno e
auditoria; tecnologia da informagdo; comunicagdo; saide; seguranca; engenharia e arquitetura;
sustentabilidade; objetivos de desenvolvimento sustentdvel da Agenda 2030, bem como aquelas que
venham a surgir no interesse e no ambito do Poder Judiciario do Estado do Piaui.

Art. 20. Sao diretrizes do Programa Permanente de Capacitagdo e Desenvolvimento dos Servidores do
Poder Judiciario do Estado do Piaui: [...]

IT - possibilitar o acesso de todos os servidores as acdes de capacitagdo e desenvolvimento, oferecendo
pelo menos uma oportunidade de aprendizagem em cada exercicio.

3.3. No caso em apreco, o requisito da contratagcdo direta por inexigibilidade de licitagdo fundamentada no
art. 74, inciso III, alinea ‘" da Lei n°® 14.133/2021 (“treinamento e aperfeicoamento de pessoal’)
encontra-se demonstrado pela consonancia que se configura entre o conteido programdtico do curso
""Gestao Humanizada'' e as demandas de capacitacdo em acdes de educacio corporativa dos servidores
do TJPI, oportunizando a ampliacdo e a atualizacdo de conhecimentos, em conformidade com as normas
técnicas e profissionais vigentes, objetivando o aprimoramento de suas capacidades e desempenho de
atribui¢des inerentes aos cargos e func¢des, bem como o dominio dos principais procedimentos e boas
praticas na gestio de pessoas.

3.4. Desta feita, a capacitacio adequa-se como contratacdo direta por inexigibilidade de licitagdo
fundamentada no art. 74, inciso III, alinea ‘f”’ da Lei n® 14.133/2021 ("treinamento e aperfeicoamento de
pessoal”), enquadrando-se o objeto do pleito como servico técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual com empresa de notdria especializagao.

3.5. No que concerne a estimativa de despesa, instruem os presentes autos a Proposta de Trabalho
(4464250), bem como notas de empenho e nota fiscal emitidas por outros contratantes (4500026,
4551848), comprovando que os precos estdo em conformidade com contratagdes semelhantes de objetos
de mesma natureza, em aten¢do ao art. 23, § 4° da Lei n° 14.133/2021 c/c art. 7°, § 1° da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 65/2021:



https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges-/me-n-65-de-7-de-julho-de-2021-330673635

Lein® 14.133/2021
Art. 23.[..]

§ 4° Nas contratacdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando nao for possivel estimar o valor
do objeto na forma estabelecida nos §§ 1° 2° e 3° deste artigo, o contratado deverd comprovar
previamente que os pregos estdo em conformidade com os praticados em contratacdes semelhantes de
objetos de mesma natureza, por meio da apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no
periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagcdo pela Administragdo, ou por outro meio idoneo.

Instru¢cao Normativa SEGES/ME n° 65/2021
Art. 7°.[...]

§ 1° Quando n@o for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 5°, a justificativa de
precos serd dada com base em valores de contratacdes de objetos idénticos, comercializados pela futura
contratada, por meio da apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes, publicos ou
privados, no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratacdo pela Administragdo, ou por outro
meio idoneo.

3.6. Em atencdo aos arts. 62 e 70 da Lei n° 14.133/2021 (requisitos de Habilitagdo), os autos foram

instruidos com Certidoes de Regularidade Fiscal (federal, estadual, municipal), Trabalhista e do FGTS
(4500013).

4. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

4.1. A pretensa contrata¢do estd or¢ada no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), em conformidade a
Proposta de Trabalho anexa (4464250).

Unidade Orcamentaria: 04106 - ESCOLA JUDICIARIA DO ESTADO DO PIAUI
Natureza da Despesa: 339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte: 760 - Recursos de Emolumentos, Taxas e Custas

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. A solugdo pretendida consiste na contratacio da empresa especializada INSTITUTO EXPANSAO
LTDA, CNPJ:29.270.547/0001-99, com sede no endereco Rua Jose Kanan Aranha n° 284 Jardin
Isabel, Porto Alegre - RS, telefone (51) 9274-8295, e-mail: anacristinamonteirodeandrade @ gmail.com,
para oferta de curso com o tema: ''Gestao Humanizada'', a ser ministrado pelo facilitador Ana Cristina
Monteiro de Andrade Silva, Servidora da Justica Federal do Rio Grande do Sul de 1993 a 2000, Juiza
Federal da 4* Turma Recursal dos Juizados Federais do Rio Grande do Sul, graduada em Direito pela
UFRGS; Mestre em Direito do Estado pela PUC/RS, professora do curso de P6s Graduagdo em Direito
Previdenciario da UNOESC, nos dias 06 a 20 de novembro de 2023 na modalidade EAD.

5.2. No caso em apreco, o requisito da contratacdo direta por inexigibilidade de licitacdo fundamentada no
art. 74, inciso III, alinea ‘" da Lei n°® 14.133/2021 (“treinamento e aperfeicoamento de pessoal’)
encontra-se demonstrado pela consonancia que se verifica entre a relevancia do curso ofertado e a
necessidade de continuo aperfeicoamento de magistrados e servidores que atuam no ambito de diversas
unidades do TJPL

5.3. O investimento no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) engloba os custos referentes contratagdo

de Pessoa Juridica para ministrar o curso '"'Gestdo Humanizada'', conforme expressamente apontado na
proposta de trabalho (4464250).

5.4. ESPECIFICACOES DO OBJETO
5.4.1. Contetdo minimo do curso:
5.4.1.1. O curso terd o seguinte conteido programatico:

1. Equilibrio entre as inteligéncias analitica e emocional. Autoconhecimento. Pontos fortes. Apds



atividade assincrona e forum de duvidas sobre o tema.

2. Lideranca. Espécies de lideranca. Como delegar de forma a empoderar os colaboradores. Apds,
atividades assincronas e forum de ddvidas sobre o tema.

3. Feedback. Como dar e receber feedback de forma humanizada e produtiva. Técnicas de feedback.
Ap6s, atividades assincronas e féorum de dividas sobre o tema.

4. Gestao em tempos de Crise. Ap0s, atividades assincronas e forum de dividas sobre o tema.

5.4.2. Objetivos

5.4.2.1. A contratacdo em anélise visa possibilitar a capacitacdo dos servidores do TJPI para alcance dos
seguintes objetivos:

e Equilibrar inteligéncia Analitica e Inteligéncia Emocional, reconhecendo em que pontos precisa
melhorar.

e Exercer a lideranga de forma humanizada empoderando os colaboradores.

e Dar e receber feedback de forma humanizada e produtiva.

e Gerir em tempos de Crise adotando estratégias humanizada e eficazes.

5.4.3. Prazo de vigéncia da contratacdo:

5.4.3.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd de 06 (seis) meses, contados da data de publicacdo do
extrato do instrumento contratual no Didrio da Justica do Estado do Piaui.

5.5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.5.1. Garantia da contratacao:

5.5.1.1. N3ao havera exigéncia da garantia da contratacdo.
5.5.2. Subcontratacio:

5.5.2.1. Nao € admitida a subcontratagdo do objeto contratual
5.6. Modelo de execucdo do objeto:

5.6.1. Os servicos contratados deverdo ser ofertados nos dias 06 a 20 de novembro de 2023, na
modalidade in company (aulas ao vivo e atividades assincronas on line), com carga horéria de 20 horas-
aula, sendo 4 encontros de 2 horas de 30 minutos e mais 10 horas de atividades assincronas, para uma
turma de 30 até 60 (sessenta) participantes, dentre Magistrados e Servidores do TJPL

6. DA FISCALIZACAO

N

6.1. Os servicos contratados serdo fiscalizados e atestados quanto a conformidade por servidor ou
Comissao, indicados pela Administracdo, observando-se o exato cumprimento de todas as cldusulas e
condicdes decorrentes do instrumento de contratacdo, determinando, quando necessario, a regularizacio
de falhas observadas, conforme prevé o art. 117 da Lei n° 14.133/2021.

6.2. A Contratante reserva-se o direito de recusar-se a atestar a Fatura/Nota Fiscal apresentada em
desacordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia.

6.3. Cabera a Gestao de Contratos do TJ/PI, auxiliada pelo Fiscal do instrumento contratual, indicado pelo
TIJ/P1, fiscalizar a execucdo e controle do objeto, observando-se o exato cumprimento de todas as
clausulas e condi¢des decorrentes do instrumento de contratacdo, determinando, quando necessdrio, a
regularizacdo de falhas observadas, conforme prevé o art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

6.4. O Contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial.



6.5. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do Contrato, o cronograma de
execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias
mediante simples apostila.

6.6. A execucdo do Contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) Fiscal(is) do Contrato, ou
pelos respectivos substitutos, observadas as disposicoes do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

6.7. O Contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de
sua execucao ou de materiais nela empregados.

6.8. O Contratante reserva-se o direito de recusar-se a atestar a Fatura/Nota Fiscal apresentada em
desacordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia.

6.9. A Contratada deverd manter Preposto aceito pelo Contratante para representd-lo na execucdo do
Contrato.

6.9.1. A indicac¢do ou manutencdo do Preposto da empresa poderd ser recusada pelo Contratante, desde
que devidamente justificada, devendo o Contratado designar outro para exercicio da atividade.

6.10. O Contratante poderd convocar representante da Contratada para adog@o de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.11. As comunicagdes entre o Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do Contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias
mediante simples apostila.

7.3. A execugdo do Contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) Fiscal(is) do Contrato, ou
pelos respectivos substitutos, observadas as disposi¢des do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

7.4. O Contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de
sua execucao ou de materiais nela empregados.

7.5. O Contratante reserva-se o direito de recusar-se a atestar a Fatura/Nota Fiscal apresentada em
desacordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia.

7.6. A Contratada deverd manter Preposto aceito pelo Contratante para representd-lo na execugdo do
Contrato.

7.6.1. A indicagdo ou manutencdo do Preposto da empresa poderd ser recusada pelo Contratante, desde
que devidamente justificada, devendo o Contratado designar outro para exercicio da atividade.

7.7. O Contratante poderd convocar representante da Contratada para adocao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

7.8. As comunicagdes entre o Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de



licitacdo, com fundamento na hipétese do art. 74, inciso 111, alinea 7, da Lei n°® 14.133/2021.

8.2. Previamente a celebracdo do Contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das

condi¢cdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impeca, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido; Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido; e
Lista de Licitantes Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido. A verificagdo podera ser
realizada mediante Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);

¢) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa — CNIA, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

8.2.1. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritério.

8.2.2. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.2.3. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.2.4. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacao.

8.3. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor seré verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.3.1. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagio constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentagdo atualizada.

8.4. Nio serdo aceitos documentos de habilitacio com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.4.1. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, € no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.4.2. Serdao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

8.5. Para fins de contratacdo, deverd o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitacdo:
8.5.1. Habilitacao Juridica:

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territdrio nacional;

b) Empresario individual: inscricio no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

¢) Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual —
CCMEIL cuja aceitacio ficard condicionada a verificagdio da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;



d) Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

e) Sociedade empresdria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: decreto de autorizagdo para
funcionamento no Brasil;

f) Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

g) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria - inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz.

8.5.1.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva.

8.5.2. Habilitacdo Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ), conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452/1943;

e) Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao Federal de 1988;

f) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.5.2.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentacio de declaracdo da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.5.2.2. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°® 123/2006, estarad dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal. Neste caso, a apresentagdo do Certificado
de Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI supre as exigéncias de inscri¢do nos cadastros
fiscais, na medida em que essas informacdes constam no proprio Certificado.

8.5.3. Habilitacdo Técnica:

8.5.3.1. Comprovagdo de aptiddo para a prestacdo de servigos similares de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto da contratacdo, por meio da apresentacdo de certiddes
ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.5.4. Além do disposto neste item, previamente a celebracdo do Contrato deverd o fornecedor apresentar



Declaracdo de ndo enquadramento nas restricoes das Resolu¢des do Conselho Nacional de Justica n°
07/2005 e n°® 156/2012."

9. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
9.1. A avaliacdo da execucdo do objeto observard o disposto neste item.

9.1.1. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) Nao produzir os resultados acordados, assim considerada a situagdo em que os temas, abordagens e
elementos que compdem o Contetido Programatico ndo forem transmitidos durante o Curso, hipdtese em
que a retencdo ou glosa ocorrerd proporcionalmente ao conteido ndo transmitido, considerando o
conjunto do Contetido Programadtico previsto;

b) Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas, assim
consideradas as situacdes em que o contetido ndo seja transmitido, ou em que o conteiddo seja transmitido
sem a devida abordagem legal, regulamentar, doutrindria e jurisprudencial atinente ao tema ministrado,
hipdtese em que a retencdo ou glosa ocorrerd proporcionalmente ao conteudo nio transmitido ou ao
contelido transmitido em qualidade inferior a esperada, considerando o conjunto do Contetdo
Programatico previsto; ou

¢) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada, assim considerada a situacdo em que nao haja a devida
disponibilizacdo das apostilas e materiais de apoio exigidos, ou em que haja substituicio do Professor
responsdvel pelo respectivo tema do Conteido Programédtico sem anuéncia prévia formal do Contratante,
hipétese em que a retenc@o ou glosa ocorrerd proporcionalmente ao material ou recurso humano nao
utilizado, considerando o total dos materiais e recursos humanos previstos neste Termo de Referéncia.

9.2. RECEBIMENTO:
9.2.1. Recebimento Provisorio:

9.2.1.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelo(s) Fiscal(is) do
Contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

9.2.1.1.1. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunica¢do de cobranga oriunda
da Contratada com a comprovacdo da prestagdo dos servicos a que se referem o valor a ser pago.

9.2.1.2. Para efeito de recebimento provisorio, o(s) Fiscal(is) do Contrato ird apurar o resultado das
avaliagcdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizados em consonincia com os indicadores previstos, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a Contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
Gestor do Contrato.

9.2.1.2.1. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes
da execug¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medi¢do de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

9.2.1.2.2. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou tnica medi¢do de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

9.2.1.2.3. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

9.2.1.3. Quando a fiscalizacdo for exercida por um tnico servidor, o termo detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do Contrato, em relacio a fiscalizagdo



técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios.
9.2.2. Recebimento Definitivo:

9.2.2.1. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisorio, pelo(s) Fiscal(is) do Contrato, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

a) Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pela fiscalizacdo técnica e administrativa
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pela Contratada, com meng¢do ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas;

b) Realizar a anédlise dos relatérios e de toda a documentacio apresentada pela fiscalizag@o e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

¢) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentagdes apresentadas;

d) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo.

e) Enviar a documentacio pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacio e gestao.

9.2.2.2. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, comunicando-se a Contratada para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidacao e pagamento.

9.2.2.3. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solug¢do, pela Contratada, de
inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento de cobranga.

9.2.2.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢dao do Contrato.

9.3. LIQUIDACAO:

9.3.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias uteis
para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis, justificadamente, por igual periodo, quando
houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

9.3.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissao;

¢) Os dados do Contrato e do 6rgdo Contratante;

d) O periodo respectivo de execucdo do Contrato;

e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retencgdes tributdrias cabiveis.

9.2.3.1. A Nota Fiscal/Fatura deverd ser emitida pela Contratada, obrigatoriamente com o numero de
inscricio no CNPJ apresentado nos documentos pertinentes, ndo se admitindo Notas Fiscais/Faturas
emitidas com outros CNPJ, mesmo aquelas de filiais ou da matriz. As Notas Fiscais deverdo conter
discriminagdo idéntica a contida na respectiva Nota de Empenho.

9.3.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da



despesa, esta ficard sobrestada até que a Contratada providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovagdo da regularizacdo da situacdo, sem Oonus ao Contratante.

9.34. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso

ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no
art. 68 da Lein® 14.133/2021.

9.3.5. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) Verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacao exigidas;

b) Identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitacdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade,
proibicao de contratar com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.3.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da Contratada, serd providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do Contratante.

9.3.7. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsdveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.3.8. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a Contratada a ampla defesa.

9.3.9. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do Contrato, caso a Contratada ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

9.4. PRAZ0O PARA PAGAMENTO:

9.4.1. O pagamento obedecerd, para cada fonte diferenciada de recursos, a estrita ordem cronolédgica das

datas de suas exigibilidades, conforme determinado pela Instrucio Normativa n® 02/2017, de 14 de
setembro de 2017, do Tribunal de Contas do Estado do Piaui - TCE/PI, bem como pelo art. 141 da Lei n°
14.133/2021.

9.4.2. O pagamento serd efetuado pelo Contratante, mediante requerimento de pagamento realizado de
forma eletrOnica, nos termos da Portaria N° 365/2021 - PJPI/TJPI/PRESIDENCIA/SECGER, de 12 de
fevereiro de 2021, que institui o peticionamento eletronico no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI,
no ambito do Poder Judicidrio do Estado do Piaui.

9.4.2.1. Para fins de cumprimento deste subitem, em consondncia com a Portaria N° 365/2021 -
PJPI/TJIPI/PRESIDENCIA/SECGER, de 12 de fevereiro de 2021, a Contratada devera utilizar-se da
ferramenta de Peticionamento Eletronico via Sistema SEI para a solicitacdo de pagamento e juntada da
documentagdo necessdria, conforme Manual disponivel no link: https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/wp-
content/uploads/2021/04/Manual___ Peticionamento_tjpi.pdf.

9.4.3. O pagamento sera efetuado apds a instrugdo realizada pelo(s) Fiscal(is) do Contrato, acompanhada
dos seguintes documentos:

a) Requerimento de Pagamento;
b) Termo de Recebimento Definitivo ou Recibo, devidamente preenchido e assinado;

c) Apresentacdo da Nota Fiscal com dados bancdrios, fatura ou documento equivalente, atestado pelo
setor competente;

d) Cépia do instrumento contratual ou da Ordem de Servigo;

e) Copia da Nota de Empenho;



f) Prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;
g) Prova de regularidade do FGTS;

h) Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede e
divida ativa;

1) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas; e
j) Consulta ao Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS.

9.4.3.1. As certidOoes e documentos extraidos do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF substituirdo os documentos relacionados nas letras f, g, h, i, do subitem anterior, podendo ocorrer
por consulta on line, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/MPGD n° 03/2018.

9.4.4. O pagamento serd efetuado no prazo miximo de até dez dias fteis, contados da finalizacdo da
liquidacao da despesa, conforme secio anterior.

9.4.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, incidirdo correcdo monetéria e juros moratérios entre o termo final do prazo de
pagamento até a data de sua efetiva realizacao.

9.4.5.1. Fica convencionado que os juros moratérios serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
meés, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)

1=(6/100) /365

1=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

9.4.5.2. A correcio monetdria serd calculada com a utilizacio do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas - IBGE.

9.4.5.2.1. No caso de atraso na divulgacdao do IPCA, serd paga a Contratada a importancia calculada pela
dltima variacdo conhecida, liquidando a diferengca correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo.

9.4.5.2.2. Caso o IPCA estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, serd adotado em substitui¢do o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

9.4.5.2.3. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial.

9.4.6. Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou dos documentos exigidos como
condicdo para pagamento por parte da Contratada importard em prorrogacdo automdtica do prazo de
vencimento da obrigacdo do Contratante.

9.4.7. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto houver pendéncia de liquidacdo ou qualquer obrigagdo
financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

9.5. FORMA DE PAGAMENTO:

9.5.1. O pagamento serd realizado em moeda corrente nacional através de ordem bancdria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pela Contratada.



9.5.1.1. O pagamento seré realizado mediante crédito em banco de titularidade da Contratada e vinculado
ao CNPJ préprio da empresa, ndo se admitindo, em hipétese alguma, desconto ou cobranca de titulo na
rede bancaria.

9.5.1.2. O banco ao qual pertence a conta da Contratada deve ser cadastrado no sistema do Banco Central
do Brasil.

9.6. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

9.7. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributéria prevista na legislagdo aplicével.

9.7.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

9.7.2. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributidrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

9.8. Nio serd permitido pagamento antecipado.

Respeitosamente,

eil _ Documento assinado eletronicamente por Germana Leal de Sousa, Superintendente
;gmm:__ lil] Administrativo da EJUD, em 18/08/2023, as 09:52, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.
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