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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI

SUPERINTENDENCIA DE LICITACOES E CONTRATOS - SLC

Pca Des. Edgard Nogueira s/n - Baitro Cabral - Centro Civico - CEP 64000-830
Teresina - PI - www.tjpi.jus.br

Termo de Referéncia N° 7/2021 - PJPI/TIPI/PRESIDENCIA/SECGER/SLC

TERMO DE REFERENCIA - 7/2021

1. OBJETO

1.1. Contratacdo da empresa ROUTE EDITORA E TREINAMENTOS LTDA., pessoa juridica, para ministrar capacitacdo nas
modalidades in company por meio de Plataforma de Transmissdo Online em tempo real com a temdtica NOVA LEI DE
LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS para servidores de diversos setores do Poder Judicidrio.

2. FUNDAMENTO LEGAL DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo em tela encontra fundamento legal no art.25, II e §1°, c/c art.13, VI, ambos da Lei 8.666/93, isso porque o
art. 25 da lei de regéncia assim dispde, sendo vejamos:

E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, em especial:
(...)

Il - para a contratacdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular,
com profissionais ou empresas de notoria especializagcdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgagdo;

()

§ 12 Considera-se de notdria especializag¢do o profissional ou empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagoes,
organizagdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas

atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a
plena satisfacdo do objeto do contrato.

(...)

Noutro giro, com a finalidade de melhor esclarecer as balizas que norteiam o pedido em comento, é de bom grado salientar que
o art. 13 do referido diploma assim discorre:

Art. 13 Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos profissionais especializados os
trabalhos relativos a:

(...)

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

()

Nesse vértice, considerando os entendimentos da Corte de Contas da Unido, que ilustram a possibilidade de contratacio direta
por inexigibilidade, nos casos de capacitagdo de pessoal, objeto do pedido em tela, vale trazer a lume o entendimento
consolidado do aludido Tribunal de Contas, notemos:

()

Considerar que as contratagcdes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos
de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricio de servidores para
participacdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipdtese de inexigibilidade de licitagdo
prevista no inciso II do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei 8.666/1993. (Decisao
439/1998-TCU-Plenirio).

()

O mesmo tribunal, ao interpretar o dispositivo legal que antevé a possibilidade da contratagido por inexigibilidade de licitacdo,
editou a sumula 252/2010, in verbis:
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"A inviabilidade de competicdo para a contratacio de servigos, a que alude o inciso II do art. 25 da
Lei n° 8.666/1993, decorre da presenca simultinea de trés requisitos: servigo técnico especializado,
entre os mencionados no art. 13 da referida lei, natureza singular do servico e notéria especializagio
do contratado”

Como se V&, a lei e o entendimento sumulado preveem que a contratagdo direta por inexigibilidade, de que trata este Termo de
Referéncia, exige a presenca de trés requisitos, a saber: 1- que o servico seja técnico/especializado (dentre os elencados no art.
13, da lei de regéncia); 2- que o servico seja de natureza singular e 3- que o contratado seja de notdria especializacdo.

O requisito 1 (servigo técnico/especializado) se faz presente, eis que previsto de maneira expressa no inciso VI, art. 13, acima
transcrito, sendo desnecessaria qualquer argumentacgao a respeito, dado o nivel de exaurimento do tema nestes autos.

Acerca da condicdo 2 (singularidade do servico), ¢ imperioso ressaltar o entendimento expresso no Acérdao n°® 852/2008, da
lavra do TCU:

"A natureza singular se caracteriza como uma situa¢do andmala, incomum, impossivel de ser
enfrentada satisfatoriamente por todo e qualquer profissional especializado. Envolve os casos que
demanda mais do que a simples especializacdo, pois apresentam complexidades que impedem
obtengdo de solucdo satisfatdria a partir da contratacdo de qualquer profissional".

Destacamos que se extrai do fragmento acima que apurar a singularidade do servico objeto deste Termo de Referéncia nao
traduz tarefa facil para o administrador, dada a subjetividade de sua natureza, na medida em que, como anunciado no acérdao
supramencionado, “apresentam complexidades que impedem obtencdo de solucdo satisfatéria a partir da contratagdo de
qualquer profissional”.

Nesse diapasdo, ainda sobre a caracteristica em destaque, o TCU sumulou o seguinte entendimento, assim, examinemos:

"A inexigibilidade de licitagdo para a contratacdo de servi¢os técnicos com pessoas fisicas ou

juridicas de notdria especializacdo somente € cabivel quando se tratar de servico de natureza
singular, capaz de exigir, na selecio do executor de confianca, grau de subjetividade insuscetivel de
ser medido pelos critérios objetivos de qualificagdo inerentes ao processo de licitagdo, nos termos
do art. 25, inciso II, da Lei no 8.666/1993. (Simula 264)"

Resta claro, portanto, evidenciar que sobre a singularidade cabe dizer que a capacita¢do, conforme delineada no projeto
apresentado, atende as necessidades atuais da administracdo, que visam capacitar servidores de diversos setores do Poder
Judiciario, envolvidos direta e indiretamente com o procedimento licitatério e com a formalizagdo e gestdo contratual. Com
efeito, a realizacio da capacitacio com a tematica NOVA LEI DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS serd
mediante uso de metodologia prépria, por intermédio do conhecimento e da experiéncia peculiares aos ministrantes, conforme
denota-se na proposta de curso (2182911) da empresa ROUTE EDITORA E TREINAMENTOS LTDA, onde consta o
curriculo dos Profissionais que irdo ministrar a presente Capacitagdo. Ora, trata-se de uma equipe de especialistas na drea de
Licitacdes e Contratos e no ramo do direito no geral, de modo que seria invidvel contratar um deles apenas ou todos eles
separadamente para ministrar o treinamento, 0 que tornaria extremamente oneroso.

Desse modo, tal situac@o traduz a singularidade do objeto deste Termo de Referéncia, por tratar de uma demanda peculiar
pela tematica e o nivel de aprofundamento exigido, e por a empresa ROUTE EDITORA E TREINAMENTOS LTDA
apresentar um corpo de especialistas conforme mencionado, entende-se que existe impossibilidade de comparacdes entre
empresas, segundo os “critérios objetivos de qualificacdo inerentes ao processo de licitagdo”, ou seja, de forma clara e
inequivoca, a contratagdo direta, via inexigibilidade, configura-se como consistente e juridicamente possivel.

No que pertine ao dltimo requisito, notoria especializacao, vale dizer que a Lei 8.666/93 o define em seu art. 25, percebamos:

"Considera-se de notdria especializacdo o profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicacdes, organizagdo,
aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho € essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo do
objeto do contrato".

No caso em epigrafe, a notoriedade dos instrutores, vinculados a empresa ROUTE EDITORA E TREINAMENTOS
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LTDA, Ricardo Ribas da Costa Berloffa, Erika dos Santos Viana e Marcelli Ritton Macedo restou demonstrada na
proposta que revelam a qualificacdo dos profissionais, a adequacdo do processo de ensino-aprendizagem, as expertises
requeridas, em uma visdo de andlise e descricdo de cargos e funcdes, bem como a ampla experiéncia, explicitada nos seus
curriculos:

Prof. Ricardo Ribas da Costa Berloffa

Professor. Advogado. Consultor. Sécio do Escritério Route Assessoria Juridica. Especialista em Direito Constitucional (ESDC),
Direito Processual Civil (PUC). MBA Executivo em Direito: Gestdo e Business Law (FGV/SP). Professor de Direito
Administrativo da empresa LEX Cursos Juridicos. Professor de Direito Administrativo da empresa de treinamento Viana e
Consultores. Foi Professor de Direito Administrativo da EPD — Escola Paulista de Direito; Professor de Direito Administrativo
do Complexo Juridico Damdsio de Jesus; Professor de Direito da Universidade Bandeirante de Sdo Paulo - UNIBAN. Ex-
Secretdrio-Executivo da Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de Sdo Paulo — ARSESP. Ex-Chefe de
Gabinete e Ex-Assessor Juridico da Comissao de Servicos Publicos de Energia do Estado de Sao Paulo — CSPE. Autor dos
livros “Procedimento Sumarissimo (Comentarios a Lei n® 9.957/2000) e o Novo Enfoque Mundial das Relagdes Trabalhistas”,
“Manual de Licita¢des Publicas — Uma abordagem pratica e sem mistérios”, “A nova modalidade de Licitacdo: Pregdo”, “A
modalidade de licitacdo Pregdo — Uma andlise dos procedimentos dos Pregdes Presencial e Eletronico”, “Introdugdo ao Curso
de Teoria Geral do Estado e Ciéncias Politicas”, “Licitagdes com Micros e Pequenas Empresas”. Foi membro de Comissdes
Permanentes e Especiais de Licitacdo e Pregoeiro do Estado de Sao Paulo

Prof®. Erika dos Santos Viana

Advogada. Mediadora e Conciliadora Judicial. Consultora na drea de Direito Piblico, notadamente licitagdes e contratos
publicos. Integra a equipe de consultores das empresas Lex Cursos Juridicos (Cenofisco) e CR Basso. Ministra regularmente
treinamentos na drea de contratos e licitagdes por todo Pais. MBA em Gestdo Publica: Politicas e Gestdo Governamental.
Especialista em Direito Civil e Processo Civil. Coordenou a drea de Contratos e Licitacdes da Defensoria Piblica do Estado de
S&o Paulo. Coordenou a érea juridica do Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo do Estado de Sdo Paulo.
Membro e Presidente de Comissdes Permanentes de Licitacdo. Pregoeira do Estado de Sao Paulo

Prof. Marcelli Ritton Macedo

Administradora e Tecndloga em Logistica. Pés-graduada em Direito Administrativo, em Administracdo, em Marketing, em
Gestdo Publica e Gestdo de Pessoas. Mestranda em Administragdo. Professora de Administracio e Logistica EAD da UCA-RIJ.
Autora de diversos artigos e capitulo de livro na drea de compras publicas

Nao obstante constam nos autos vdrios atestados de capacidade Técnica (2183019) da ROUTE EDITORA E
TREINAMENTOS LTDA.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. A realizacdo de licitacdo prévia constitui condi¢@o sine qua no para celebracdo de qualquer contrato a ser firmado pela
Administragdo, principio e condi¢do assentado na Constituicdo Federal, em seu artigo 37, inciso XXI, abaixo transcrito:

Art. 37. Administragdo Piiblica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servigcos, compras e
alienacoes serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade de
condigdes a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelecam obrigacoes de pagamento,
mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as
exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensdveis a garantia do cumprimento das
obrigagoes.(grifo nosso).

A licitagdo deve tomar por base a legislacdo vigente especifica e complementar, cuja tramitacio esteja atenta ao principio da
celeridade, procedendo aos encaminhamentos internos de interesse deste TJ/PI com a finalidade de atender satisfatoriamente as
necessidades enfrentadas sempre no sentido de captar melhor qualidade e satisfacdo do objeto a ser licitado.

Nesse diapasio, é de conhecimento geral que no més de dezembro do Ano de 2020 foi aprovado o Projeto de Lei 4.253/2020, o
qual se trata da nova Lei de Licitagdes e Contratos, e que estd trard indmeras inovagdes ao procedimento licitatério no ambito
de toda a Administracdo Publica Nacional, inclusive este Poder Judicidrio estadual. De modo que torna-se condicdo sine qua
non que os os servidores dos setores que atuam direta e indiretamente com os procedimentos licitatérios e a elaboragio e gestao
de contratos sejam exaustivamente capacitados e treinados na aplicacdo dos dispositivos de lei que estardo a inovar o nosso
ordenamento juridico, de modo que a nio realizacdo de tal capacitagdo prejudicaria a atuacio desses servidores nas suas tarefas.

Acrescenta-se que a capacitacdo torna-se necessaria ndo apenas pelo surgimento de uma nova lei, mas pelo fato de ser uma lei
que abrange todo um procedimento, um modo de atuar da Administracdo Publica, no tocante a matérias extremamente
sensiveis, Licitagcdes e Contratos, e também ao fato de esta mudar completamente a forma de atuacdo, visto que a lei anterior a
ser revogada, a lei 8.666/93, trata-se de uma lei bem antiga e desatualizada frente a todas as inovag¢des do nosso mundo atual.

4. CUSTO ESTIMADO DA CONTRATACAO
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A empresa ROUTE EDITORA E TREINAMENTOS LTDA apresentou uma Proposta (2182911) para a ministragdo da
Capacita¢do de modo que atende a necessidade deste Poder Judicidrio, conforme referida Proposta, no valor total de R$
17.500,00 (dezessete mil e quinhentos reais).

5. ESPECIFICACOES DO OBJETO
5.1 DA TEMATICA

Curso coma tematica NOVA LEI DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS, a ser ministrado por meio de
plataforma de transmissdo em tempo real (ZOOM OU SIMILARES), para um total de 40 (quarenta) servidores do Poder
Judicidrio Piauiense.

5.2. CARGA HORARIA

O curso devera contar com carga hordria minima de 40 (quarenta) horas, devendo a carga hordria didria ser ajustada entre
contratante e contratada.

5.3. CONTEUDO MINIMO DO CURSO:

O programa da capacitacio deve atender no minimo aos seguintes pontos:

Conceitos e Principios

Competéncia dos atores

Planejamento da contratagdo

Fase interna do processo licitatério

Modalidades licitatdrias da nova lei

Fase externa do procedimento

Formas de competicao

Critérios de Julgamento

A fase de habilitacdo

Contratacdes diretas (dispensas e inexigibilidades)

Alienag¢do de bens publicos

Credenciamento

Registro de Precos

Contrato Administrativo (Formalizacdo, pressupostos, vigéncia, prazos, alteracdo , extin¢do, publicidade, outros)
Infragdes e san¢des administrativas

Recursos, impugnacdes e esclarecimentos

Fiscalizacdo e gestdo contratual

O Portal Nacional de Contratacdes Publicas

Demais aspectos relevantes da nova lei e atos normativos revogados e a transicao dos normativos

6. LOCAL E PERIODO DE EXECUCAO

6.1. O local de realizagdo da Capacitagdo deve ser previamente ajustado antes da contratacdo, podendo ser em ambiente
estruturado para atender o modelo de transmissdo via plataforma de transmissdo de video, de maneira remota, podendo ser
necessdrias de duas a trés salas, para alocar um certo nimero de servidores, de modo que nio comprometa as regras de
distanciamento, conforme prescri¢des dos 6rgaos de saide, podendo para tanto essas salas serem na Escola Judicidria ou no
préprio Tribunal de Justica, sendo priorizados aqueles que provirem melhor estrutura.

6.2. A capacitacdo deve cumprir a carga horaria minima proposta de 40 (quarenta) horas, devendo a carga horaria ser flexivel
de modo a permitir que os servidores possam atuar nos seus processos dentro de suas esferas de competéncia em cada setor,
visando ndo haver interrup¢do total da sua atividade laboral. Podendo para tal o curso ter uma carga hordria didria reduzida
aumentando o total de dias de capacitacdo.

6.2.1 As datas de realizacdo serdo ajustadas previamente entre Contratante e Contratada, de acordo com a agenda da empresa.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Além das obrigagoes resultantes da observancia da Lei 8.666/93, o CONTRATANTE devera:
7.1. Acompanhar, atestar e remeter nas notas fiscais/faturas a efetiva entrega do objeto;

7.2. Efetuar o pagamento do material, nas condi¢des e pregos pactuados, dentro do prazo fixado neste contrato, apds a entrega
da documentacdo pelo Fiscal de Contrato ou pela Comissdo de fiscalizacdo a SECOF ou FERMOJUPL

7.2.1. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto houver pendéncia de liquidacdo ou qualquer obrigacdo financeira em virtude
de penalidade ou inadimpléncia;

7.3. Comunicar 8 CONTRATADA o mais prontamente possivel, qualquer anormalidade observada no fornecimento do objeto
requisitado, que possa comprometer a tempestividade, a qualidade e a eficdcia do uso a que se destina;

7.4. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada.
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7.5. Fornecer, a qualquer tempo e com a maxima presteza, mediante solicitacdo escrita da CONTRATADA, informagoes
adicionais, dirimir ddvidas e orientd-la em todos os casos julgados necessarios;

7.6. Manter os contatos com a CONTRATADA por escrito, ressalvados os entendimentos verbais determinados pela urgéncia
que, posteriormente, devem ser confirmados por escrito no prazo de até 72 (setenta e duas) horas.

7.7. O Contratante nio aceitard, sob nenhum pretexto, transferéncia de responsabilidade da CONTRATADA para terceiros,
sejam fabricantes, representante ou quaisquer outros.

7.8. Permitir acesso dos empregados da contratada as dependéncias do Paldcio da Justica para entrega do objeto.

7.9. Supervisionar, gerenciar e fiscalizar os procedimentos a serem realizados pela Comissdo de Fiscalizagcdo ou pelos ficais de
contrato.

7.10. Exigir o afastamento de qualquer funciondrio ou preposto da CONTRATADA que venha a causar embaraco ou que adote
procedimentos incompativeis com o exercicio das fun¢des que lhe forem atribuidas.

7.11. Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Além das obrigagoes resultantes da observancia da Lei 8.666/93, a CONTRATADA devera:

8.1. Cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo de Referencia, no contrato e nos termos de sua proposta, assumindo
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto;

8.2. Executar o servico de acordo com o prazo estabelecido no Contrato e/ou na Ordem de Servico, a contar do seu
recebimento, juntamente com a Nota de Empenho, conforme o estabelecido no Termo de Referéncia, e:

8.2.1. Aplicar ao final da capacitagdo questiondrio de satisfac@o e avaliacdo curso e do(s) ministrantes.

8.2.2. Encaminhar via meio postal ou por meio eletronico os certificados de conclusdo do curso, para os servidores que
participarem da capacitacdo, conforme lista a ser encaminhada.

8.3. Assinar o Contrato Administrativo/Ordem de Servigo e retirar a Nota de Empenho no prazo de 48 (quarenta e oito horas), a
partir da comunicagdo por parte do Contratante que podera ser feita via telefonema, correspondéncia ou correio eletronico.

8.4. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, as mesmas
condi¢des de habilitagao/regularidade exigidas, conforme estabelece o art. 55, XIII da Lei n° 8.666/93.

8.5. Responder satisfatoriamente qualquer questionamento do representante do TJPI, inerentes ao objeto da contratagio;

8.6. Responder por quaisquer danos ou prejuizos causados ao patrimonio do CONTRATANTE ou a terceiros, por seus
empregados durante a execu¢do do Contrato;

8.7. Assumir total responsabilidade por quaisquer acidentes de que seus empregados venham a ser vitimas nas dependéncias do
Contratante;

8.8. Manter os contatos com o0 CONTRATANTE sempre por escrito, ressalvados os entendimentos verbais determinados pela
urgéncia na execugdo do Contrato que, posteriormente, devem sempre ser confirmados por escrito, dentro de até 72 (setenta e
duas) horas, a contar da data de contato;

8.9. Aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios de até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial do contrato;

8.10. Arcar com o pagamento de todas as despesas decorrentes do fornecimento do objeto, incluindo as despesas definidas em
leis sociais, trabalhistas, comerciais, tributdrias e previdencidrias, impostos e todos os custos, insumos ¢ demais obrigagcoes
legais, inclusive todas as despesas que onerem, direta ou indiretamente, o objeto ora contratado, ndo cabendo, pois, quaisquer
reivindicagdes da CONTRATADA, a titulo de revisdo de preco ou reembolso.

8.11. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Tribunal de Justica do Piaui, devendo ainda atender
prontamente as reclamacgdes.

8.12. Nio transferir a outrem, o objeto do Contrato, sem prévia e expressa anuéncia do Contratante.

8.13. A CONTRATADA fica obrigada a disponibilizar o(s) nimero(s) do(s) telefone(s) da empresa ou do responsivel, para
atendimento dos chamados da CONTRATANTE, para solu¢@o do problema demandado, em caso de reclamacdes.

8.14. Comunicar ao Contratante, com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas os motivos que eventualmente impossibilitem
a prestacao dos servicos no prazo estipulado, nos casos em que houver impedimento justificado para funcionamento normal de
suas atividades, sob a pena de sofrer as sanc¢des da Lei 8.666/93;

8.15. Vincular-se ao que dispde a lei n® 3.078, de 11/09/90 (Cédigo de Protecao de Defesa do Consumidor).

8.16. E expressamente vedadas 3 CONTRATADA a contratacio de servidor pertencente ao quadro de pessoal do TJ/PI, durante
o periodo de fornecimento do objeto.

9. DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento obedecerd, para cada fonte diferenciada de recursos, a estrita ordem cronoldgica das datas de suas

50f 8 05/03/2021 15:1C



SEI/TJPI - 2165869 - Termo de Referéncia http://sei.tjpi.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir._...

exigibilidades, conforme determinado pela IN TCE/PI n° 02/2017 e art.5° da Lei 8.666/93.

9.2. O pagamento serd efetuado pela Administracdo, em moeda corrente nacional, por Ordem Bancdria, acompanhado dos
seguintes documentos, remetidos pelo Fiscal de Contrato ou pela Comissao de Fiscalizacao:

a) Termo de Recebimento Definitivo ou Recibo, devidamente preenchido e assinado;

b) Apresentacdo da Nota Fiscal com dados bancarios, fatura ou documento equivalente, atestado pelo setor competente;
¢) Cépia do Contrato Administrativo ou da Ordem de Servigo; e

d) Cépia da Nota de Empenho;

e) Prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;

f) Prova de regularidade do FGTS;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede e divida ativa;

h) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas; e

g) Consulta ao Cadastro de Empresas Inindoneas e Suspensas - CEIS.

9.3. As certidOes extraidas do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF substituirdo os documentos
relacionados nas letras e, f, g e h, que se dard por consulta ON LINE, nos termos da Instru¢do Normativa n® 03/2018 -
SEGES/MPDG.

9.4. A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela licitante vencedora, obrigatoriamente com o niimero de inscri¢do no CNPJ
apresentado nos documentos de habilitacdo e da proposta, ndo se admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outros CNPJ,
mesmo aquelas de filiais ou da matriz. As Notas Fiscais deverdo conter discriminac@o idéntica a contida na respectiva Nota de
Empenho.

9.5. O banco ao qual pertence a conta da empresa deve ser cadastrado no sistema do Banco Central do Brasil, para que seja
possivel a compensacdo bancadria, na qual o SECOF / FERMOJUPI creditard os pagamentos a que faz jus a empresa contratada.

9.6. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto houver pendéncia de liquidacdo ou qualquer obrigacdo financeira em virtude
de penalidade ou inadimpléncia.

9.7. Na existéncia de erros, omissdes ou irregularidades, a documentagdo serd devolvida a empresa contratada/fornecedora,
para as correcdes devidas, passando o novo prazo para pagamento a ser contado a partir da data da apresentacdo dos
documentos corrigidos.

9.8. Ndo havera, em hipdtese alguma, pagamento antecipado.

8.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a licitante vencedora nio tenha concorrido de alguma forma para
tanto, incidir@o corre¢do monetdria e juros moratérios.

9.10. Fica convencionado que a correcdo monetdria e os encargos moratorios serdo calculados entre a data do adimplemento da
parcela e a do efetivo pagamento da nota fiscal/fatura, com a aplica¢do da seguinte férmula:

EM=IxNx VP

Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacio financeira = 0,0001638, assim apurado:

I=TX/365 1=0,06/365 1=0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

9.11. A correcdo monetdria serd calculada com a utilizagdo do indice IGP-M da Fundag¢do Getilio Vargas.

9.12. No caso de atraso na divulgacdo do IGPM, sera pago a licitante vencedora a importincia calculada pela dltima variacao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

9.13. Caso o IGPM estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, serd adotado em
substituicdo o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

9.14. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial.

9.15. Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da nota fiscal, ou dos documentos exigidos como condi¢ao para pagamento por
parte da CONTRATADA importard em prorrogagdo automdtica do prazo de vencimento da obrigacdo do CONTRATANTE.

10. DAS SANCOES

10.1. As sancdes por descumprimento de cldusulas deste Termo de Referéncia sdo aquelas constantes da Lei 8.666/1993 e suas
alteragdes posteriores, como também as que estdo discriminadas no anexo I deste Termo de Referéncia.
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11. DA RESCISAO

11.1. As hipéteses de rescisdo sao aquelas previstas nos artigos 77 e 78 da Lei 8666/93.

12. DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da Comarca de Teresina, Capital do Estado do Piauf, para dirimir as questdes oriundas deste Termo de

Referéncia e das contratagdes dele decorrentes, excluido qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

ANEXO1

(Infracoes, graus, multas e penalidades)

http://sei.tjpi.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir._...

Item Infracio Grau Multa

Descumprimento de quaisquer outras obrigacdes contratuais, ndo explicitadas ..

1 .. . . 1 Moratéria
nos demais itens, que sejam consideradas leves

2 Nio entrega de documentacdo simples solicitada pelo CONTRATANTE 1 Moratéria

3 Atraso parcialmente justificado na entrega até 30 dias. 1 Moratéria

4 Atraso parcialmente justificado na entrega acima de 30 dias até 60 dias. 2 Moratdria

5 Atraso parcialmente justificado ou injustificado na entrega acima de 60 dias. 2 Compensatoria

6 Descumprimento de outros prazos, previstos do TR 2 Moratéria

7 Erros de execucgdo do objeto 3 Moratéria

8 Desatendimento as solicitagdoes do CONTRATANTE 3 Moratéria
Descumprimento de quaisquer outras obrigacdes contratuais, ndo explicitadas ..

9 . . . . P 3 Moratéria
nos demais anteriores, que seriam consideradas médias

10 [Execugdo imperfeita do objeto 3 Moratdria
Nao manutengdo das condi¢des de habilitacdo e de licitar e contratar com a L.

11 . P Lo 4 Compensatoria
Administragdo Publica durante a vigéncia contratual

12 |Nao entrega de documentagio importante solicitada pelo CONTRATANTE 4 Compensatoria
Descumprimento de quaisquer outras obrigacdes contratuais, nao explicitadas L.

13 prim quaisq . gas P 4 Compensatoria
nos demais itens, que seriam consideradas graves

14 |Inexecucdo parcial do Contrato 4 Compensatoria
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Descumprimento da legislacdo (legais e infralegais) afeta a execucgéo do objeto ..
15 . prime gislagdo (leg gais) ¢ ! 5 Compensatoria
(direta ou indireta)
Cometimento de atos protelatdrios durante a execugdo visando adiamento dos L.
16 5 Compensatoria
prazos contratados
17  [Inexecugdo total do Contrato 5 Compensatoria
Grau Adverténcia - Mora moratdéria Multa Compensatéria Impedimento
1? Ocorréncia Valor Mensal P Prazo
1 Sim Nao Niao Nio
- . . n Minimo: 1 més
2 Nao 1% a 4,9% por ocorréncia ou contrato | 1,5% a 4,9% por ocorréncia ou contrato L.
Maximo: 2 anos
" a . Minimo: 6 meses
3 Nao 5% a 8,9% por ocorréncia ou contrato | 8,0% a 14,9% por ocorréncia ou contrato L.
Maximo: 3 anos
- N N Minimo: 3 anos
4 Nao 9% a 11,9% por ocorréncia ou contrato (15,0% a 24,9% por ocorréncia ou contrato L.
Maximo: 5 anos
- N N Minimo: 4 anos
5 Nao 12% a 15% por ocorréncia ou contrato | 25% a 30% por ocorréncia ou contrato .
Maximo: 5 anos

Documento assinado eletronicamente por Rosely de Nazaré Santos Aguiar, Superintendente de Licitacdes e Contratos,
em 04/02/2021, as 11:19, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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